
      
YOUR BENEFITS: 

IHRE AUFGABEN

Verantwortliche Elektrofachkraft nach DIN VDE 1000-10
Leiten der Abteilung Elektrotechnik inkl. Planung und Weiterentwicklung
Prüfung, Bewertung und Umsetzung von kundenspezifischen Lastenheften
Abstimmung der Ausführungsdetails mit der Konstruktion bzw. Projekt- bzw. Fachverantwortlichen
Prüfen der Arbeitsunterlagen, Stücklisten, Installationspläne und Montagezeichnungen auf Vollständigkeit sowie deren notwendige
Ergänzung
Vorbereitung der Projekte bzw. Arbeitsaufgaben
Ableitung der Aufgabenpakete von der Planung bis zur Funktions- / Sicherheitsprüfung
Mitwirken bzw. praktische Durchführung der Arbeitsaufgaben
Koordination / Steuerung von Personal und Material
Einhaltung der Budget- und Terminvorgaben
Einhaltung gesetzlicher Regelungen und Normen
Qualitätssicherung im Fachbereich
Pflege der Dokumente von Anlagen- und Gebäudetechnik
Servicetätigkeit / Montageeinsätze in Kundenwerken

IHR PROFIL

Abgeschlossene Meisterausbildung in der Elektrotechnik
Ausgeprägte Kenntnisse in der Elektrotechnik
Mehrjährige Berufserfahrung sind von Vorteil
Handwerkliches Geschick, hoher Präzisionsgrad in der Tätigkeit, hohes technisches sowie rationelles Verständnis und
Qualitätssicherung
Hohes Maß an Eigeninitiative sowie selbständige und strukturierte Arbeitsweise
Ziel- und lösungsorientiertes Denken und Handeln
Belastbarkeit, Flexibilität, Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit sind Voraussetzung
Bereitschaft zur Arbeit im Mehrschichtsystem
Umfangreiche Kenntnisse in der Einhaltung gesetzlicher Regelungen und Normen für den Maschinenbau, Elektrotechnik und
Haustechnik
Kommunikationsstärke
Gute Englischkenntnisse runden das Profil ab
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